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Tabella B

Prospetto 1

Trattamento economico iniziale a decorrere dal 1� luglio 2000

Ex posizione

funzionale
Categoria

Trattamento tabellare

iniziale annuo lordo

CCNL I biennio

(A)

Incremento annuo

dal 1/7/2000

(B)

Totale tabellare

iniziale

(C)

Valore comune

delle indennita©

di qualificazione

professionale

(D)

Nuovo trattamento

economico iniziale annuo

lordo dal 1/7/2000

(E)

I - II - III A 12.489.000 348.000 12.837.000 222.000 13.059.000

IV B 13.693.000 372.000 14.065.000 942.000 15.007.000

V B livello super 15.285.000 396.000 15.681.000 222.000 15.903.000

VI C 16.695.000 432.000 17.127.000 1.662.000 18.789.000

VII D 19.187.000 468.000 19.655.000 1.662.000 21.317.000

VIII D livello super 21.627.000 504.000 22.131.000 1.662.000 23.793.000

Nota: a decorrere dal 1� luglio 2000, il trattamento tabellare iniziale di cui alla colonna C per il personale gia© di ex livello VIII bis

(confluito nella categoria D, livello economico Ds) e© pari a L. 24.987.000. A detto personale, se collocato nelle fasce Ds1 e Ds2 competono,

rispettivamente, L. 25.220.000 e L. 26.649.000.

Prospetto 2

Trattamento economico iniziale a decorrere dal 1� gennaio 2001

Ex posizione

funzionale
Categoria

Trattamento tabellare

iniziale annuo lordo

dal 1/7/2000

(A)

Incremento annuo

dal 1/1/2001

(B)

Totale tabellare

iniziale

(C)

Valore comune

delle indennita©

di qualificazione

professionale

(D)

Nuovo trattamento

economico iniziale annuo

lordo dal 1/7/2001

(E)

I - II - III A 12.837.000 576.000 13.413.000 222.000 13.635.000

IV B 14.065.000 624.000 14.689.000 942.000 15.631.000

V B livello super 15.681.000 648.000 16.329.000 222.000 16.551.000

VI C 17.127.000 720.000 17.847.000 1.662.000 19.509.000

VII D 19.655.000 780.000 20.435.000 1.662.000 22.097.000

VIII D livello super 22.131.000 840.000 22.971.000 1.662.000 24.633.000

Nota: a decorrere dal 1� gennaio 2001, il trattamento tabellare iniziale di cui alla colonna C per il personale gia© di ex livello VIII bis

(confluito nella categoria D, livello economico Ds) e© pari a L. 25.899.000. A detto personale, se collocato nelle fasce Ds1 e Ds2 competono,

rispettivamente, L. 26.096.000 e L. 27.561.000.
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Tabella C

Prospetto 1

Categorie e posizioni economiche di sviluppo

(importi annui lordi comprensivi degli aumenti al 1� luglio 2000)

Ds

23.793.000

Ds1

25.220.000

Ds2

26.649.000

Ds3

28.156.000

Ds4

29.413.000

D

21.317.000

D1

22.560.000

D2

23.680.000

D3

24.800.000

D4

25.932.000

C

18.789.000

C1

19.754.000

C2

20.874.000

C3

22.006.000

C4

23.668.000

Bs

15.903.000

Bs1

16.779.000

Bs2

17.646.000

Bs3

18.246.000

Bs4

19.258.000

B

15.007.000

B1

15.784.000

B2

16.603.000

B3

17.115.000

B4

17.727.000

A

13.059.000

A1

13.747.000

A2

14.430.000

A3

14.830.000

A4

15.292.000

Prospetto 2

Differenza annua tra le fasce

Ds

23.793.000

Ds1

1.427.000

Ds2

1.429.000

Ds3

1.507.000

Ds4

1.257.000

D

21.317.000

D1

1.243.000

D2

1.120.000

D3

1.120.000

D4

1.132.000

C

18.789.000

C1

965.000

C2

1.120.000

C3

1.132.000

C4

1.662.000

Bs

15.903.000

Bs1

876.000

Bs2

867.000

Bs3

600.000

Bs4

1.012.000

B

15.007.000

B1

777.000

B2

819.000

B3

512.000

B4

612.000

A

13.059.000

A1

688.000

A2

683.000

A3

400.000

A4

462.000


