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ALLEGATOsA

Art. 1
(Oggetto)
1. Il presente regolamento, in attuazione del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;-identifica le
tipologie di dati sensibili e gjudiziari e le operazioni eseguibili per lo svolgimento delle proprie
funzioni istituzionali da parte dell’Ente per le Nuove tecnologie, 1’Energia ¢ I' Ambiente, ENEA

Art. 2

(Individuazione dei tipi di dati e di operazioni eseguibili)
1. In attuazione delle disposizioni di cui agli articoli 20, comma 2, e 21, comma 2, del decreto
legislativo n. 196 del 2003, I’Allegato I che costituisce parte'integrante del presente
provvedimento, riproduce nelle schede da 1 a 3, i tipi di dati sensibili e giudiziari per i quali &
consentito il relativo trattamento, nonché le operazioni eseguibili/in riferimento alle specifiche
finalita di rilevante interesse pubblico perseguite nei singoli casi ed"espressamente elencate agli
articoli 68, 71, 95,98 e 112 del medesimo decreto legislativo n. 196-del 2003 .

2.I dati sensibili e giudiziari individuati dal presente regolament6 sono trattati previa verifica della
loro pertinenza, completezza ed indispensabilita rispetto alle“finalitd perseguite nei singoli casi,
specie nel caso in cui la raccolta non avvenga presso l'interessato.

3. Le operazioni di comunicazione individuate nel\ regolamento sono ammesse soltanto se
indispensabili allo svolgimento degli obblighi o,compiti di volta in volta indicati, per il
perseguimento delle rilevanti finalita di interesse \pubblico specificate e nel rispetto delle
disposizioni rilevanti in materia di protezione dei dati personali, nonché degli altri limiti stabiliti
dalla legge e dai regolamenti.

4. Non si possono utilizzare i dafi trattati in/violazione della disciplina rilevante in materia di

trattamento dei dati personali e, in particolare, degli articoli 11 e 22, comma 5, del decreto
legislativo n. 196 del 2003.

Allegato I
INDICE. DEI TRATTAMENTIL
N D inazione del trattament
scheda enominazion 0
Gestione del rapporto di lavaro del personale impiegato a vario titolo presso I’ENEA con attivita di:
a) reclutamente del personale, comprese quelle connesse al collocamento obbligatorio € a quello relativo ad
appartencnti alle categorie protette;

1 b) promozione della formazione, in perticolare post universitaria, € la crescita tecmico-professionale dei
ricercatori nella materie di compefenza, anche attraverso la collaborazione con le Universitd nazionali ed
internazionali sulla base di apposite convenzioni;

¢) riconoscimento di benefici connessi all'invalidita civile, all’invaliditd derivante da ceusa di servizio ¢ benefici
derivanti da riconoscimento di inabilita a svolgere attivita lavorativa.

2 Gestione del contenzioso giudiziale ¢ stragindiziale, consulenza ed assistenza legale

3 Ricerca scientifica, di base ed applicata
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